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PLANO CURRICULAR DO AGRUPAMENTO

INTRODUGCAO

O Planeamento Curricular do Agrupamento estabelece as orientagées curriculares para o ano letivo 2021/2022 dando
cumprimento a legislagdo em vigor e tendo por base os documentos estruturantes do Agrupamento.

Pretende-se promover uma cultura de “Escola de Qualidade com Inovagéo”, garantindo a efetiva melhoria das
aprendizagens, orientadas para o desenvolvimento das areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatdria e nas Aprendizagens Essenciais das diferentes disciplinas, potenciando os pontos fortes do
Agrupamento e ultrapassando os pontos fracos e os constrangimentos na consolidagdo de um projeto comum, onde
todos se revejam e do qual se sintam parte integrante.

Este Agrupamento tem como principal objetivo prestar a comunidade um servigo educativo de exceléncia, contribuindo
para a formacdo de cidaddos criticos e conscientes dos seus deveres e direitos, capazes de atuar como agentes de
mudanga, num ambiente participativo, aberto e integrador, numa escola reconhecida pelo seu humanismo e por
elevados padrdes de exigéncia e responsabilidade que valoriza o conhecimento como condi¢do de acesso ao mundo do
trabalho e ao prosseguimento de estudos.

OBJETIVOS GERAIS A ALCANGAR

Pretende-se atingir as metas das areas de intervengdo definidas no projeto educativo do Agrupamento.
Nesta perspetiva enunciam-se os seguintes objetivos:

a) Acompanhar de forma eficaz o percurso escolar dos alunos, na perspetiva de promogdo da qualidade educativa
com vista a melhoria dos resultados escolares;

b) Fomentar a qualidade e a inovagdo das praticas pedagdgicas;

c) Promover atitudes e comportamentos facilitadores das aprendizagens e melhorar o ambiente em que se aprende e

ensina;

d) Garantir uma oferta lidica, formativa e cultural proporcionando aos alunos uma ocupac¢do dos tempos livres;
e) Investir no desenvolvimento de projetos;

f) Fomentar o processo de autoavaliagdo;

g) Fomentar as praticas educativas ligadas ao digital para uma melhoria nas pedagogias, especificamente
na aprendizagem e avaliagao dos alunos.

PRIORIDADES

Garantir o cumprimento das orienta¢des curriculares (Educagdo Pré-Escolar) e que os alunos adquiram os
conhecimentos e desenvolvam as capacidades e atitudes que contribuem para alcangcarem as competéncias previstas
no perfil dos alunos a saida da escolaridade obrigatéria (ensino basico), tendo em consideragdo as realidades
socioculturais dos estabelecimentos de ensino e educacgdo adaptando-os a realidade escolar;

Melhorar os resultados escolares;

Assegurar a articulagdo curricular sequencial e progressiva entre a Educagdo Pré-Escolar e os trés ciclos do ensino
basico;

Envolver os pais/encarregados de educacdo no processo de ensino aprendizagem, coresponsabilizando-os na
promogao do sucesso educativo;

Valorizar as Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo (TIC) como um instrumento fundamental para a
aprendizagem na transversalidade do curriculo, e na comunicagdao com as familias;

Fomentar a educagdo para a cidadania;

Implementar uma cultura de valorizagdo das praticas educativas;

Zelar para que a socializacdo dos alunos decorra, no contexto escolar, num ambiente de disciplina, de trabalho e de
rigor no respeito pelas regras de convivéncia;
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Criar e organizar espacos, equipamentos e materiais de carater lidico que contribuam para o desenvolvimento de

competéncias;
Organizar praticas de ensino, de modo a estimular nos alunos a vontade de aprender e orientar adequadamente a

aprendizagem de conteldos, conceitos e técnicas para o desenvolvimento de competéncias;
Desenvolver projetos em parceria com entidades, bem como o gosto pela participagdo em clubes.

GESTAO CURRICULAR

O Agrupamento tem como objetivo desenvolver uma efetiva gestdo curricular numa agédo conjunta com os docentes que

devem ponderar e justificar as suas decisdes, aproveitando da melhor forma as possibilidades de moldar o curriculo

formal, corporizando-o num conjunto de finalidades e atividades a desenvolver, adaptadas ao universo escolar e social.

Apresentam-se de seguida, um conjunto de agOes relacionadas com a pratica docente e que sdo determinantes para o
desenvolvimento das competéncias definidas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria:

Abordar os conteudos de cada area do saber, associando-os a situacdes e problemas presentes no quotidiano da
vida do aluno ou presentes no meio sociocultural e geografico em que se insere, recorrendo a materiais e recursos
diversificados;

Organizar o ensino prevendo a experimentacdo de técnicas, instrumentos e formas de trabalho diversificados,
promovendo intencionalmente, na sala de aula ou fora dela, atividades de observagdo, questionamento da realidade
e integracgdo de saberes;

Organizar e desenvolver atividades cooperativas de aprendizagem, orientadas para a integragao e troca de saberes,
a tomada de consciéncia de si, dos outros e do meio e a realizacdo de projetos intra ou extraescolares;

Organizar o ensino prevendo a utilizagdo critica de fontes de informacgdo diversas e das tecnologias da informagao e
comunicagao;

Promover de modo sistematico e intencional, na sala de aula e fora dela, atividades que permitam ao aluno fazer
escolhas, confrontar pontos de vista, resolver problemas e tomar decisées com base em valores;

Criar na escola espagos e tempos para que os alunos intervenham livre e responsavelmente;

Valorizar, na avaliagdo das aprendizagens do aluno, o trabalho de livre iniciativa, incentivando a intervengao
positiva no meio escolar e na comunidade.

Areas de competéncias transversais:
Linguagens e textos;
Informagdo e comunicagdo;
Raciocino e resolu¢do de problemas;
Pensamento critico e pensamento criativo;
Relacionamento interpessoal;
Desenvolvimento pessoal e autonomia;
Bem-estar, salde e ambiente;
Sensibilidade estética e artistica;
Saber cientifico, técnico e tecnoldgico;
Consciéncia e dominio do corpo.

AUTONOMIA E FLEXIBILIZAGAO CURRICULAR

No ambito da autonomia, é fundamental que o curriculo seja equacionado como um instrumento gerido de modo que
todos os alunos alcancem as competéncias previstas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.
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Diferenciagdo pedagdgica e estratégias de apoio as aprendizagens

Interdisciplinaridade e Transdisciplinaridade

Avaliacdo formativa das aprendizagens

Desenvolvimento de competéncias essenciais e acordo com o “Perfil dos alunos a saida da
escolaridade obrigatéria”

p
Consolidagdo da pratica do trabalho colaborativo }

OPCOES CURRICULARES/GESTAO E ORGANIZACAO PEDAGOGICA

As opgdes curriculares centram-se nas areas de competéncias consignadas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatodria tendo por base a adequagdo do curriculo e das agdes estratégicas de ensino as caracteristicas especificas da
turma, tomando decisGes relativas a consolidagdo, aprofundamento e enriquecimento das Aprendizagens Essenciais.

O desenvolvimento de um trabalho interdisciplinar e de articulagdo curricular, sustenta-se em praticas de planeamento
conjunto de estratégias de ensino e de aprendizagem, incluindo os procedimentos, técnicas e instrumentos de avaliacdo.

Plano Curricular de Turma

As opgdes curriculares da escola concretizam-se na seguinte organizagao:
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eReduzir o nimero de alunos por docente;
ePotenciar a diferenciagdo pedagdgica;
¢ Organizar de forma diferente o trabalho com os alunos.

Disciplinas organizadas _<
em regime semestral

f‘
ePotenciar a diferenciacdo pedagdgica;
Desdobramento / < *Valorizar as experiéncias e as praticas colaborativas que conduzam a
Coadjuvacao melhoria das aprendizagens;
*Reduzir o numero de alunos por docente.
<
(‘
. eDesenvolver projetos interdisciplinares;
Dominios de '< Di . it trad int d |
. . (]
Autonomia Curricular inamizar projetos centrados nos interesses dos alunos,
proporcionando situacdes de aprendizagens significativas.

Criagdo de diferentes areas de confluéncia de trabalho interdisciplinar e de articulagdo interdisciplinar.

Fusdo de disciplinas que promovam o trabalho interdisciplinar, de modo que os alunos adquiram competéncias
transversais numa logica de promogdo da cultura colaborativa: Ciéncias Sociais e Humanas (CSH) e Ciéncias Fisico
Quimica (CFQ)

EIXOo AGLUTINADOR

O Agrupamento integra as comemoragdes do V Centenario da Viagem de Circum-Navegacdo de Ferndo de Magalhdes
(2019-2022), num trabalho de parceria com a DGE. Neste ambito definiu-se como tema aglutinador “VIAGENS” no
desenvolvimento das atividades /projetos ao longo do ano letivo.

CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO

A estratégia do AEPJM para a Cidadania e Desenvolvimento decorre dos valores emanados do Projeto Educativo na
construcdo da identidade do aluno enquanto pessoa. Ao espago escola compete estabelecer o equilibrio entre o rigor no
cumprimento das regras e a valorizacdo da dimensdo afetiva, relacional e colaborativa entre os diversos membros da
comunidade escolar para que os nosso alunos cresgam num espacgo de aprendizagem que valorize as interagdes sociais e
a responsabilidade individual como partes integrantes do aprender a ser, desenvolvendo competéncias de conhecimento
e aptidGes sociais que potenciem a participagdo ativa, comprometida e solidaria, com respeito pelo outro, assumindo
progressivamente uma autonomia responsavel e critica.

A educagdo para a Cidadania é uma missdo de toda a escola, devendo o trabalho de parceria com a familia e a
comunidade assumir aqui uma énfase particular.

A componente de Cidadania e Desenvolvimento no 1.2 ciclo encontra-se integrada de forma transversal no curriculo,
sendo da responsabilidade do docente titular de turma os dominios a trabalhar e as competéncias a desenvolver
definidos em sede de Conselho de Docentes.

Nos 2.2 e 3.2 ciclos, encontra-se organizada semestralmente em regime de desdobramento com a disciplina de
Tecnologias de Informagdo e Comunicagao.
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A disciplina tem por objetivos gerais:

e Desenvolver o gosto pelo trabalho em equipa;
e Cooperar em tarefas e projetos comuns;

e Utilizar o conhecimento para participar de forma autdonoma e critica na tomada de decisGes relacionadas com o
efeito das atividades humanas.

e Desenvolver atitudes de sociabilidade e responsabilidade ambiental.

ARTICULACAO VERTICAL E HORIZONTAL

No Agrupamento verifica-se a necessidade de se privilegiarem espacgos colaborativos, onde se promova a partilha de
experiéncias e o intercambio entre os diversos niveis de escolaridade, com o intuito de proporcionar transi¢cdes de ciclo,
nas quais se verifique a sequencialidade do processo de ensino - aprendizagem.

A articulagdo efetua-se através de:

Elaboragdo das planificagGes;
Elaboragdo do plano anual de atividades (PAA);
Realizacdo de atividades em articulagao;
Reunides de docentes dos diferentes niveis de ensino:
Pré-Escolar — 1.2 ciclo;
4.2 ano - 5.2 ano;
6.2ano—-7.2ano
9.2 ano — 10.2 ano (Escola Secundaria Gago Coutinho)

Correspondéncia Curricular Vertical

Pré-Escolar 1.2 ciclo 2.2 ciclo 3.2 ciclo
Area da Expressdo e .
S A A Portugués
Comunicac¢ao Portugués Portugués Inglés
(Linguagem e Inglés Inglés & .
5 . Francés
Abordagem a Escrita)
Area da Expressdo e
Comunicagao Matematica Matematica Matemdtica

(Matematica)

Area do Conhecimento
do Mundo
(Abordagem as
Ciéncias)

Estudo do Meio

Ciéncias Naturais
Historia e Geografia de
Portugal

Ciéncias Naturais
Fisica e Quimica
Historia
Geografia

Area da Expressdo e
Comunicagao
(Educagdo Fisica e
Educacdo Artistica)

Expressoes
Artisticas/Educacio Fisica
AEC

Educacdo Visual
Educagdo Tecnoldgica
Educagdo Musical
Educagao Fisica

Educagdo Visual
Ciéncias da computagao
Educagdo Fisica

A articulagdo horizontal é assegurada pelos educadores, professores titulares de turma e conselhos de turma.

OFERTA EDUCATIVA/FORMATIVA

A oferta educativa do Agrupamento abrange a Educagao Pré-Escolar e 0 1.2, 2.2 e 3.2 ciclo do ensino basico.
EDUCACAO PRE — ESCOLAR

Areas de contetido Componentes/dominios e subdominios

Construgdo da identidade e da autoestima

Formagc3o Pessoal  Independéncia e autonomia

Na Educagdo Pré-Escolar o desenvolvimento curricular tem
e Social

Consciéncia de si como aprendente como referéncia pelas orientagdes curriculares da educagdo



Convivéncia democratica e cidadania
Educagao Fisica
Artes Visuais

PLANO CURRICULAR DO AGRUPAMENTO

Pré-Escolar (OCEPE), operacionalizado através de atividades
desenvolvidas nos diferentes dominios e subdominios das
dreas de contelddo contempladas nas orientagdes: formagdo
pessoal e social; expressdo e comunicagdo e conhecimento
do mundo.

Educacdo Artistica

Linguagem e
Abordagem a Escrita

Expressao e
Comunicagao

Matematica

Jogo Dramatico/Teatro
Mdsica
Danga

Consciéncia linguistica

Funcionalidade da linguagem
escrita e sua utilizagdo
Identificagdo de convengdes
da escrita

Identificagdo de convengdes
da escrita

Numeros e Operagées

Organizagao e Tratamento
de Dados

Geometria e Medida

Interesse e Curiosidade pela
Matematica

Introdugdo a metodologia cientifica

Conhecimento do
Mundo

Abordagem as Ciéncias (Conhecimento do mundo
Social/ Conhecimento do mundo fisico e natural)

Mundo Tecnoldgico e Utilizagdo das Tecnologias

IMATRIZ CURRICULAR - 1.2 CICLO

Carga horaria semanal

Componentes do curriculo

Portugués
Matemadtica
Inglés

Estudo do Meio
Educagdo Artistica
Educacdo Fisica

Apoio ao Estudo

Oferta Complementar
(ESA)

Tempo a cumprir

12. Ano 2.2 Ano 3.2 Ano 4.2 Ano
Horas (60 m) Horas (60 m) Horas (60 m) Horas (60 m)
7 7 6 6
7 *Total da
7 componente letiva
0 0 2 2 incorporando o
35 tempo inerente ao
3 3 3,5 ’ intervalo entre as
3 3 2 2 atividades letivas
com excegdo do
1 1 1 1 periodo de almogo
1,5 1,5
% 1% ** componentes de
1 1 frequéncia quinzenal
25* 25* 25* 25%



MATRIZ CURRICULAR — 2.2CICLO

Carga horaria semanal

5.2 Ano 6.2 Ano Total do ciclo

Min /50min Min /50min Min /50min

Componentes do Curriculo

Linguas e Estudos Sociais 525 10,5 525 10,5 1050 21
Portugués 200 4 200 4 450 8
Inglés 150 3 150 3 300 6
Historia e Geografia de 150 3 150 3 250 6
Portugal
Cidadania e 25 0,5 25 0,5 50 1
Desenvolvimento*
Matematica e Ciéncias 350 7 350 8 700 14
Matematica 200 4 200 4 400 8
Ciéncias Naturais 150 3 150 3 300 6
Educagdo artistica e 325 6,5 325 6,5 650 13
Tecnolégica
Educacgao Visual 100 2 100 2 200 4
Educagdo Tecnoldgica 100 2 100 2 200 4
Educagao Musical 100 2 100 2 200 4
TIC* 25 0,5 25 0,5 1 1
Educacdo Fisica 150 3 150 3 300 6
Educac¢do Moral e 1 Tempo 45 min 1 Tempo 45 min 2 Tempos 45 min
Religiosa
Tempo a cumprir (sem EMR) 1350 27 1350 27 2700 54
Apoio ao Estudo a) 100 2 100 2

funcionam em organizagdo semestral com recurso a desdobramento.
a) A componente do curriculo - Apoio ao Estudo atribuido as disciplinas de Portugués e Matematica.

MATRIZ CURRICULAR - 3.2CICLO

Carga horaria semanal

7.2 Ano 8.2 Ano 9.2 Ano
Min /50min  Min  /50min  Min  /50min
Componentes do Curriculo
Portugués 200 4 200 4 200 4
Linguas Estrangeiras 250 5 250 5 250 5
Inglés 100 2 150 3 150 3
Francés 150 3 100 2 100 2
Ciéncias Humanas e Sociais 275 4 225 4,5 225 4,5

PLANO CURRICULAR DO AGRUPAMENTO

*As disciplinas de Cidadania e
Desenvolvimento (CD) e Tecnologias de
Informagdo e Comunicagéo (TIC)

Total do ciclo

Min

600

750

400

350

725

/50min

12

15

14,5
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Historia a) 125 2,5 100 2 100 2 350 7

Geografia a) 125 2,5 100 2 100 2 350 7
gfsaednavrglavfmento 9 25 0,5 25 05 25 05 25 05
Matematica 200 4 200 4 200 4 600 12
Ciéncias Fisicas e Naturais 250 5 300 6 300 6 850 17

Ciéncias Naturais (CN) b) 125 2,5 150 3 150 3 450 8,5

Fisico-Quimica (FQ) b) 125 2,5 150 3 150 3 450 8,5

Educacdo Artistica e Tecnoldgica 175 6 175 6 175 3,5 525 10,5
Educagao Visual 100 2 100 2 100 2 300 7

TIC¢) 25 0,5 25 0,5 25 0,5 75 1,5
Ciéncias da Computagdo | d) 50 i T 50 1
Ciéncias da Computagdolle)  ———- - 50 1 —— - 50 1
Arte+f) e e e e 50 1 -
Educacdo Fisica 150 3 150 3 150 3 400 8
Educacdo Moral e Religiosa 1 Tempo 45 min 1 Tempo 45 min 1 Tempo 45 min 3 Tempos 45 min

Tempo a cumprir (sem EMR) 1500 30 1500 30 1500 30 4500 90

a) No 7.2 Ano - 50 minutos - disciplinas de Histdria e Geografia é atribuido um tempo comum designado por HST/GEO.

b) No 7.2 Ano - 50 minutos - disciplinas de Ciéncias Naturais e Ciéncias Fisico-Quimica € atribuido um tempo comum, designada CN/FQ.

c) As disciplinas de Cidadania e Desenvolvimento (CD) e Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo (TIC) funcionam em organizagdo semestral com
recurso a desdobramento.

d) Complemento a Educagdo Artistica no 7.2 ano de escolaridade — Ciéncias da Computagdo I.

e) Complemento a Educagdo Artistica no 8.2 ano de escolaridade - Ciéncias da Computagao Il.

f) Complemento a Educagdo Artistica no 9.2 ano de escolaridade — Arte +.

g) Pela natureza das disciplinas de CN E FQ, e de forma a permitir a realizagdo de trabalho laboratorial, as turmas funcionam em desdobramento

num periodo de 100 minutos.

ENSINO ARTICULADO

O Agrupamento estabeleceu um protocolo com o Conservatério Regional Silva Marques no ambito do ensino articulado.

Os alunos matriculados agrupam-se numa turma por ano escolaridade. Os alunos abrangidos pelo ensino articulado
cumprem a matriz curricular do 2.2 e 3.2 ciclo.

No 2.2 ciclo

Ensino basico de Musica - os alunos ndo frequentam as seguintes disciplinas: Educacdo Musical, Educacdo Tecnoldgica e
TIC.

Ensino basico de Danga - os alunos ndo frequentam as seguintes disciplinas: Educagdo Musical, Educagdo Tecnolégica e
Educacdo Fisica e TIC.

No 3.2 ciclo

Ensino Basico de Musica - os alunos nao frequentam as seguintes disciplinas: Ciéncias da Computagdo |, Educacgdo
Visual* (7.2 ano), Ciéncias da Computacdo Il (8.2 ano) e Educacdo Visual*.

Ensino basico de Danga - os alunos ndo frequentam as seguintes disciplinas: Ciéncias da Computacgdo I, Educagdo Visual*
e Educacéo Fisica (7.2 ano), Ciéncias da Computacdo Il * (8.2 ano) e Educacdo Visual*.

* Disciplina de frequéncia facultativa, mediante decisdo encarregado de educagdo a tomar no momento de ingresso de curso (3.2 ciclo)
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OFERTA COMPLEMENTAR -1.2 CicCLO
E um espaco aberto ao didlogo, ao debate e a reflexdo que promove o desenvolvimento de capacidades que permite por

em pratica nogOes de respeito mutuo, cooperagao, responsabilidade e autonomia, visando uma maturidade social e de
intervencdo. Podemos, pois, encontrar, dentro desta area, duas dimensdes fundamentais e correlacionadas que a

enquadram:

eFavorecer o desenvolvimento da autonomia pessoal, alicergada numa

Dimens3o consciéncia critica dos interesses e valores, assim como nos

Pessoal conhecimentos das capacidades e aptiddoes préprias, dentro dos
principios de liberdade, responsabilidade e solidariedade;

eFavorecer a compreensdo de mecanismos de organizagio e

funcionamento dos diferentes grupos, desenvolver a capacidade de
compreensdao e intervengdo no relacionamento com o outro, outras

comunidades ou ragas, culturas, espago.

Nesta perspetiva, propdem-se alguns temas ou areas tematicas a trabalhar com os alunos, de acordo com a sua faixa

etaria:

/
/ / / ! " ~
‘ E ‘ = = ‘ Dimensao
f folucac R naa Educagdo | Educagdo | .
aigualdade de \ P europeia da
para a saude | sexual | ~
educacao

\ oportunidades |

/ Educagdo / / Educagdo / /
- paraa | Educagdo ﬁf Educacdo ﬂ paraa | Ed:rc:gio ' Educacdo para para os
para o sustentabilid | L P

media

/ y \/ \/ 7 \/ y \\/ Educagio A

a igualdade deL direitos

ortunidades ! \
/ humanos

| cidadania | ambiental !I
'\ democrética \ consumo ade >\p
\\_7// )\ /\ )\ )\ - /)\ /

COMPLEMENTO A EDUCAGAO ARTISTICA—7.2E 8.2 ANO

Ciéncias da Computagdo | e Ciéncias da Computagdo Il

Atendendo a que a chave para a Educagdo Digital assenta nas dimensGes: organizacional, pedagdgica e tecnoldgica
considera-se pertinente a adesdo do Agrupamento ao Projeto Ciéncias da Computacdo, da Associacdo Nacional de

Professores de Informatica (ANPRI).

A disciplina de Ciéncias da Computacdo inclui as dreas do Pensamento Computacional, Programacéo e Robdtica

No ambito da disciplina, os principios do pensamento computacional sdo a base para as atividades propostas no ambito

da programacao. Assim sendo, as atividades a dinamizar partem de um problema
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O pensamento computacional, a programacao e a robdtica serdo implementados de forma articulada entre as diferentes
areas.

COMPLEMENTO A EDUCAGAO ARTISTICA — 9.2 ANO
A disciplina de Complemento Artistico, ARTE +, tem como missdo o desenvolvimento da literacia nas Artes, assente nos
guatro eixos interdependentes e comuns a todas as disciplinas artisticas:

e Apropriacdo das linguagens elementares das artes;

¢ Desenvolvimento da capacidade de expressdao e comunicagao;
e Desenvolvimento da criatividade;

e Compreensdo das artes no contexto.

Em particular, esta disciplina, pretende um trabalho de maior liberdade de expressao, privilegiando o conhecimento de
artistas/obras e experimentando técnicas e materiais diferentes, respeitando a individualidade do aluno e o processo

criativo, que por vezes ndo se compadece com a norma.

MEDIDAS DE PROMOGCAO DO SUCESSO EDUCATIVO

EDUCACAO PRE-ESCOLAR
Reunides de articulagdo curricular entre este nivel de ensino e o 1.2 ciclo do ensino basico, as quais permitem fazer o

diagndstico das competéncias desenvolvidas, permitindo melhorar as préticas dos educadores/professores e as
aprendizagens das criangas.

1.2 CicLo DO ENSINO BAsICO

Constituicao temporaria de
grupos de homogeneidade

Apoio ao Estudo Apoio Educativo Coadjuvagdo relativa em termos de
desempenho escolar
« Constitui um suporte as *E atribuido a todos os alunos *Tem como objetivo valorizar *Podem constituir-se,
aprendizagens, assente muma com necessiddaes de medidas as experiéncias e as praticas temporariamente, grupos de
metodologia de integra¢do de de suporte a aprendizagem e colaborativas que conduzam a alunos com caracteristicas
varias componentes do a inclusdo. melhoria das aprendizagens. semelhantes de turmas

curriculo privilegiando a diferentes, com o objetivo de

pesquisa, o tratamento e a colmatar as dificuldades e
selegdo de informagdo. desenvolver capacidades
evidenciadas.

2.2 € 3.2 CicLOS DO ENSINO BAsIcO
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Apoio ao Estudo
(2.2 ciclo)

e Visa possibilitar a melhoria das
aprendizagens dos alunos,
garantindo que todos
alcangam as competéncias
previstas no perfil dos alunos a
saida da escolaridade
obrigatdria. Incide nas
disciplinas de Portugués e
Matematica.

Coadjuvagao

e Tem como objetivo valorizar as
experiéncias e as praticas
colaborativas que conduzam a
melhoria das aprendizagens.

¢ Implementada na disciplina de
Inglés no 7.2 ano.

Acompanhamento e Estudo
e AC (3.2 ciclo)

e Visa possibilitar a melhoria das
aprendizagens dos alunos,
garantindo que todos
alcangam as competéncias
previstas no perfil dos alunos &
saida da escolaridade
obrigatdria. Na disciplina de
Portugués e Matematica, o
9.2 ano tem um tempo
semanal, organizado
quinzenalmente em regime de

PLANO CURRICULAR DO AGRUPAMENTO

Desdobramento

e Visa potenciar a diferenciagao
pedagdgica; Valorizar as
experiéncias e as praticas
colaborativas que conduzam a
melhoria das aprendizagens e
reduzir o niumero de alunos
por docente.

¢ As disciplinas de Portugués e
de Matematica de 5.2,7.2 e
8.2 anos tém uma hora
semanal em desdobramento.

desdobramento;

e E atribuido aos alunos do 3.2
ciclo com necessidade de
medidas de suporte de
aprendizagem e a inclusdo.

SALA DO ALUNO (SA)

A SA deve ser entendida, essencialmente, como uma modalidade de apoio e complemento educativo que importa
garantir e privilegiar na acao educativa da escola. Na sua missdo, pretende ser um espago onde o aluno se sinta apoiado
podendo dirigir-se para la espontaneamente ou ser encaminhado em caso de perturbagdo das atividades letivas.

A SA visa cumprir os seguintes objetivos gerais:

a) Divulgar a toda a comunidade escolar a sua existéncia, os seus objetivos e as suas atividades;

b) Promover, em estreita articulagdo com os diretores de turmas acdes facilitadoras da integracdo dos alunos na
comunidade educativa;

c) Colaborar com os diretores de turma no encaminhamento dos alunos em situagdo de problemas comportamentais;
d) Colaborar com a agdo social escolar na identificagdo de casos prioritarios;

e) Oferecer apoio emocional a qualquer aluno que ali se desloque voluntariamente;

f) Proporcionar orientagdo e apoio geral a qualquer aluno que para ali seja encaminhado por apresentar
comportamentos desviantes em situa¢do de sala de aula;

g) Promover o sucesso educativo.

BIBLIOTECAS ESCOLARES (BE)

As Bibliotecas escolares/centros de recursos do Agrupamento sdo espacos privilegiados de apoio ao trabalho de
formacao e processo de ensino-aprendizagem, contribuindo para o desenvolvimento de competéncias de informacgao, de
modo a garantir a literacia necessaria para formar cidaddos ativos, funcionando em rede, de forma articulada. As BE
adotam uma estratégia e uma planificagdo que podem ajudar a melhorar o sucesso educativo, dar resposta as metas
elencadas no projeto educativo e permitir uma articulagédo entre esta e os varios contextos dentro da escola.

O servigo BE é assegurado por dois professores bibliotecarios, colocados ao abrigo da portaria 756/2009 de 14 de julho.
Este grupo de trabalho dinamiza atividades em todas as bibliotecas e bibliomanias do Agrupamento.

Objetivos especificos:

a) Contribuir para a consecugdo dos objetivos do Agrupamento, disponibilizando recursos, que favorecam percursos
escolares sequenciais e articulados;
b) Agilizar a troca de informagdes indispensavel neste contexto;
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¢) Garantir um contato estreito e regular com os coordenadores dos departamentos curriculares e demais estruturas
de orientacdo educativa, de modo a responder as exigéncias colocadas pelos projetos curriculares das turmas ou
decorrentes das varias turmas ou areas nao disciplinares;

d)Dar apoio aos programas curriculares e propiciar oportunidades de superacdo de dificuldades.

e) Ampliar o nucleo documental existente, em fungdo das atividades do Agrupamento e das necessidades de
formacdo dos seus docentes;

f) Criar e manter nos alunos o habito e o prazer da leitura, da aprendizagem e da utilizagdo das bibliotecas ao longo
da vida;

g) Proporcionar oportunidades de utilizagdo e producdo de informagdo que possibilitem a aquisicio de
conhecimentos, a compreensao, o desenvolvimento da imaginagdo e o lazer;

h) Apoiar os alunos na aprendizagem e na pratica de competéncias de avaliagdo e utilizagdo de informacdo,
independentemente da natureza e do suporte, tendo em conta as formas de comunicagdo no seio da comunidade;

i) Organizar atividades que favoregam a consciéncia e a sensibilizagdo para as questdes de ordem cultural e social;

j) Promover iniciativas conjuntas, entre os varios estabelecimentos e estruturas do Agrupamento assegurando a sua
divulgagdo junto dos elementos da comunidade educativa;

k) Integrar, no espdlio da biblioteca escolar os trabalhos relevantes produzidos pelos alunos e restantes membros da
comunidade educativa;

) Privilegiar a formagdo no dmbito das novas tecnologias, promovendo a aquisigdo de novas competéncias, essenciais
quer a nivel de ensino, quer a nivel profissional;

m) Informatizar o nucleo documental, de modo a garantir um acesso rapido a informacao.

De acordo com o Plano 21|23 Escola+, plano integrado para a recuperagdo das aprendizagens (Resolu¢do do Conselho de
Ministros n.2 90/2021), para os anos letivos 21-23, a biblioteca escolar, com o apoio do Plano de Leitura 2027 e a RBE, vai
promover agBes que contribuam para a melhoria das competéncias leitoras, uma darea particularmente afetada,
sobretudo no 1.2 e 2.2 ciclos do ensino basico, com destaque a agdo 1.1.1 Escola a Ler, destinada ao fomento da leitura
orientada em sala de aula, mediante a utilizagdo de conjuntos de varios exemplares da mesma obra de modo que cada
par de alunos possa dispor de um mesmo livro para a leitura. A aquisicdo de livros e a gestdao dos conjuntos realizar-se-a
em articulagdo com as bibliotecas escolares, em relagdo com a a¢do 1.1.4 Ler com mais Livros.

O Agrupamento integra:

Biblioteca da Escola Sede (RBE desde 2000);

Biblioteca da EB Quinta da Vala (RBE desde 1998);

Biblioteca da EB n.2 4 de Alverca (RBE desde 1999);

Biblioteca da EB de Malva Rosa (RBE desde 2010);

Biblioteca da EB n.21 de Alverca (RBE desde 2013);
“Bibliomania” do JI n.22 de Alverca (instalada pela BM em 2014);
“Bibliomania” do JI de Calhandriz (instalada pela BM 2006).
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PROJETOS/PROGRAMAS/CLUBES

PLANO CURRICULAR DO AGRUPAMENTO

“Aprendizes do Fingir”

parceria com a Camara M.

“Parabéns a Saude” e
"Crescer com Yoga"

Vila Franca de Xira (Pré-escolar) Torneios
Parlamento dos Jovens Lanche Saudavel
i - 3 i Concursos
(2.2 e 3.2 ciclos) (Pré-escolar) Kid Fun - Fundagao Benfica
» . ERASMUS+ ERASMUS+
“Robética e Programagdo" 3.2 ciclo

(1.2 ciclo) "Sustainability for our
future"
Ciéncia Viva A Sociedade Comega Aqui

SALL- Schools as Living Labs

Exposicoes

2.2 e 3.2.2 ciclos
"Ludanta Kune"

Viagem Magalhanica

PES - Projeto de Educagdo
para a Saude

PNL- Plano Nacional de
Leitura (1.2, 2.2 e 3.2 ciclos)

O digital na expressao
musical

Iniciagdo a Programagao e
Robdtica: Detetives do clima

1.2 ciclo

ERASMUS+
2.2 e 3.2 ciclos

"Life is Math around us"

PREDAMB
Brigada do Amarelo

O digital na expressao
musical

1.2 e 2.2 ciclos

CODE CLUB

1.2 ciclo

Oficina STEM
2.2 e 3.2 ciclo
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Clubes

Clube de
Musica

Oficina
D’Arte

Clube de
Teatro

Clube de
Ciéncia

Clube dos
Jogos

Clube de
Informatica,
Programagao
e Robdtica

Radio Escolar

Desporto

Escolar

Justificagdo Pedagogica

Desenvolver o gosto pela musica bem como a capacidade de expressdo, comunicagdo e
criatividade;

Vivenciar aprendizagens diversificadas conducentes ao desenvolvimento das competéncias
artisticas. Possibilitar o contacto com as novas tecnologias da informagdo e comunicagdo
numa perspetiva musical;

Desenvolver projetos em articulagdo com servigos culturais e sociais da comunidade.

Enriquecimento pessoal e ocupagdo de tempos livres, de forma a estimular a criatividade e
a sensibilidade estética dos alunos;

Como complemento de horario dos alunos com Necessidades Educativas Especiais para
desenvolvimento das suas capacidades motoras e cognitivas.

Dinamizar um espaco na escola, onde os alunos possam contactar com aspetos culturais
associados a arte da dramatizagdo;

Desenvolver competéncias ao nivel da comunicagdo e expressdo oral, de forma ludica.
Fomentar o gosto pelo teatro;

Contribuir para a integragdo dos alunos, nomeadamente no que diz respeito as regras de
socializagdo, respeito mutuo, civismo e responsabilidade.

Desenvolver, nos alunos, o gosto pela ciéncia;

Estimular a curiosidade, a observagao, o rigor e o sentido critico;

Fomentar o desenvolvimento de projetos em articulagdo com entidades culturais/
cientificas diversas.

Fomentar o gosto pela matematica;

Desenvolver capacidades de raciocinio légico através de jogos, charadas e quebra-cabecas;
Treinar os alunos para a participagdao em diversos concursos nacionais: Canguru
Matematico (da Sociedade dos Professores de Matematica), Campeonato do Supertmatik —
Calculo Mental (da Eudactica), entre outros;

Reforgar a componente ludica na aprendizagem da matematica.

Motivar os alunos para a Escola, em que a vejam como um espag¢o no qual podem adquirir
aprendizagens significativas em contexto motivador;

Utilizar as Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo (TIC) como meio de dotar os alunos
de algumas das competéncias de aprendizagem do século XXI (21st Century Learning Skills);
Promover a interdisciplinaridade e o desenvolvimento da fluéncia tecnolégica de forma
global e integrada.

Pretendemos com este projeto corresponder aos desejos e ambicSes dos alunos;
Desenvolver a capacidade de expressdao e comunica¢do; Dar voz aos alunos e promover a
divulgacdo de projetos desenvolvidos na escola; Desenvolver a criatividade; Possibilitar o
contato com as novas tecnologias da informagdo e comunicagdo numa perspetiva musical;
Desenvolver projetos em articulagdo com servigos culturais e sociais da comunidade.

Contribuir para uma cultura desportiva na escola;
Desenvolver o respeito pelas normas do espirito desportivo como consciencializagdo a
responsabilidade.

PLANO CURRICULAR DO AGRUPAMENTO

Dinamizadores

Docentes
2.2 ciclo

Docentes
2.2 e3.2ciclos

Docentes
2.2e 3.2 ciclo

Docentes
2.2 e 3.2 ciclos

Docentes
2.2 e 3.2ciclos

Docentes
3.2 ciclo

Docentes
2.2 ciclo

Docentes
2.2 e 3.2ciclos
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ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR E APOIO A FAMILIA

EDUCAGAO PRE-ESCOLAR - ATIVIDADES DE ANIMAGAO E APOIO A FAMILIA (AAAF)

Considerando a importancia do desenvolvimento das atividades de animacdo e de apoio a familia (AAAF) para o
desenvolvimento das criangas e consequentemente para o seu sucesso escolar futuro, prevista nos principios
orientadores da organizacdo curricular do ensino basico — Decreto-Lei n2139/2012 de 05 de julho, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.291/2013 de 13 de julho e pelo Decreto-Lei n.2 176/2014, de 12 de dezembro, assim
como, na Portaria n? 644-A/2015 de 24 de agosto e no cumprimento das orienta¢Bes que constam do Oficio-
Cir/DGE/2016/3210, o Agrupamento Pedro Jacques de Magalhdes (AEPJM) propde o desenvolvimento destas atividades,
de carater facultativo, de modo a potenciar a sua natureza eminentemente ludica, formativa e cultural.

O Municipio de Vila Franca de Xira estabeleceu as Normas da Escola a Tempo Inteiro (Regulamento n2 560/2021 de 16 de
junho de 2021), quanto as Atividades de Animagdo de Apoio a Familia na Educagdo Pré-Escolar (AAAF).

A implementacdo das AAAF é feita em acordos de colaboragdo tripartidos, Camara Municipal de Vila Franca de Xira,
Agrupamento de Escolas Pedro Jacques de Magalhdes e Associagdes de Pais e Encarregados de Educagao.

As AAAF estdo implementadas em todos os estabelecimentos de educagao do Agrupamento, de inscrigdo facultativa, por
parte dos encarregados de educagdo interessados.

As AAAF incidem em atividades de animagdo de carater mais livre, que permitam as criangas explorarem diferentes
contextos, privilegiando os periodos de brincadeira livre. Para tal, estas devem incidir nas seguintes areas:

Expressao Motora Expressao Dramatica
Expressdo Musical Expressao Plastica Atelié livre

A supervisdo pedagdgica e acompanhamento destas atividades sdo da responsabilidade das educadoras, em horario da

sua componente nao letiva de estabelecimento, definido pelo diretor do Agrupamento.

1.2 CicLO — ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR (AEC)

As AEC estdao implementadas em todos os estabelecimentos do 1.2 ciclo.
Os estabelecimentos mantém-se abertos até as 17h30m com estas atividades, de inscri¢do facultativa, por parte dos
encarregados de educacgdo interessados.

As atividades de enriquecimento curricular incidem em:

AT A TN

\ / Expressdes
f Atividade Fisica / f Artisticas e

|‘ e Desportiva ‘ E"l\‘/-‘l'::;‘l’c:a ' 1.2 e 2.2 anos Expressivas

O - @\

A entidade promotora destas atividades é a Camara Municipal de Vila Franca de Xira tendo como entidades parceiras as
APEE dos estabelecimentos de educagdo e ensino do Agrupamento.
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A calendarizagdo das atividades é comunicada aos encarregados de educagdo no inicio do ano letivo.

As atividades sdo supervisionadas pedagogicamente pelos professores titulares de turma em horario da sua componente
ndo letiva de estabelecimento.

As orientagGes e planificagOes sdo elaboradas em articulagdo horizontal (professores titulares de turma e profissionais
das AEC) e vertical (departamento do 1.2 ciclo, responsaveis das AEC e coordenadores/representantes das disciplinas de
Inglés, Educagdo Musical e Educagdo Fisica do 2.2 ciclo) e aprovadas em conselho geral sob proposta do conselho
pedagdgico.

CALENDARIO ESCOLAR

O Calendario escolar cumpre o estabelecido no Despacho n2 6726-A/2021, de 08/07

Periodos letivos Inicio Termo das Atividades Educativas
Entre 14 e 17 de setembro
o
1. de 2021 17 de dezembro de 2021
2.0 3 de janeiro de 2022 5 de abril de 2022

7 de junho de 2022 para 9.2 ano
3.2 19 de abril de 2022 15 de junho de 2022 para 5.2, 6.2, 7.2, 8.2 anos
30 de junho de 2022 para pré-escolare 1.2, 2.2,3.2 e 4.2 anos

InterrE.lpgoes Dia/Més
letivas
1.2 20 de dezembro de 2021 a 31 de dezembro de 2021
2.2 28 de fevereiro a 2 de margo de 2022
3.2 6 a 18 de abril de 2022

ESTABELECIMENTOS DE EDUCAGAO E ENSINO E RESPETIVOS HORARIOS DE FUNCIONAMENTO

EDUCACAO PRE-ESCOLARE 1.2 CicLO

O Agrupamento integra 6 jardim-de-infancia (EB N.21, JI N.22, EB N.24, JI Calhandriz, EB Quinta da Vala e EB Malva Rosa)
e 4 escolas basicas do 1.2 ciclo (EBN.21, EBN.24, EB da Quinta da Vala, EB da Malva Rosa).
Todos os estabelecimentos funcionam em regime normal. Os estabelecimentos tém os seguintes horarios:

Atividades de Animagdo e

07.00-03.00 Apoio a Familia (AAAF)

09.00-12.00 Atividades educativas

12.00 - 13.15%* Almoco
ducacio Pré. Escol 12.00 - 13.30* ¢
Hesgao e, BeroRr 13.15-15.15% Atividades educativas
13.30- 15.30%*

15.15-19.30*  Atividades de Animagdo e
15.30-19.30*  Apoio a Familia (AAAF)

(*) Tempo gerido em fungdo da organizagdo de cada estabelecimento de educagdo.
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Complemento Complemento
07.00-09.00 de Apoio a 07.00-09.30 de Apoio a
Familia (CAF) Familia (CAF)
09.00-10.30 Atividade letiva 09.30-11.00  Atividade
letiva
10.30-11.00 Intervalo 11.00-11.30 Intervalo
1.2Ciclo | 13 00-12.30 Atividade letiva , 1130-13.00 ~ Atividade
(1.2 e 2.2 anos) 1.2 Ciclo letiva
(3.2 e 4.2anos)
12.30-14.00 Almogo 13.00-14.30 Almogo
14.00-15.30 Atividade letiva 14.30-15.30 Atividade
letiva
16.15-17.30 AEC 16.15-17.30 AEC
17.30- 19.00* Complemento 17.30- 19.00* Complemento
17.30- 19.30* de Apoio a 17.30- 19.30* de Apoio a
Familia (CAF) Familia (CAF)

(*) Tempo gerido em fungdo da organizagdo de cada estabelecimento de ensino.

EscoLA BAsicA PEDRO JACQUES DE MAGALHAES - 2.2 E 3.2 CICLOS

A Escola Basica Pedro Jacques de Magalhdes (EBPJM) funciona em regime normal (08h.15m — 18h.05m) com tempos de
50 minutos e intervalos de 10 minutos.
De salientar, que os hordrios estdo organizados da seguinte forma:
e 5.9 7,2¢e9.2anos com predominancia do turno da manha e tendo manchas horarias idénticas por ano de
escolaridade;
e 6.2 8.2anos com predominancia do turno da tarde e tendo manchas horarias idénticas por ano de
escolaridade.

APOIO TUTORIAL ESPECIFICO

No ano letivo 2021/2022 sdo excecionalmente abrangidos pelas tutorias previstas no artigo 12.2 do Despacho Normativo
n.2 10 -B/2018, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.2 129, de 6 de julho, além dos ai previstos, os alunos dos 2.2
e 3.9s ciclos do ensino basico que ndo transitaram no ano letivo 2020/2021.

O apoio tutorial pretende incrementar o envolvimento dos alunos nas atividades educativas, nomeadamente, através do
planeamento e monitorizacdo do seu processo de aprendizagem. Desta forma, os alunos serdo estimulados a refletir
sobre as situagBes e a definir objetivos conducentes a mudanca. Pretende-se que os tutorandos compreendam a
importancia da autorregulagdo no sucesso do seu processo de mudanga.

EQUIPA MULTIDISCIPLINAR DE APOIO A EDUCACAO INCLUSIVA (EMAEI)

Compete a equipa multidisciplinar, sensibilizar a comunidade educativa para a educacdo inclusiva, propor as medidas de
suporte a aprendizagem a mobilizar, acompanhar e monitorizar a aplicagdo de medidas de suporte a aprendizagem,
prestar aconselhamento aos docentes na implementacdo de praticas pedagodgicas inclusivas, elaborar o relatdrio técnico-
pedagdgico previsto no artigo 21.2 e, se aplicavel, o programa educativo individual e o plano individual de transicdo
previstos, respetivamente, nos artigos 24.2 e 25.2 do Decreto-Lei n.2 54/2018 de 6 de julho, e acompanhar o
funcionamento do centro de apoio a aprendizagem. Nos casos de alunos com maiores dificuldades no acesso ao

curriculo, cabe a Equipa Multidisciplinar, constituida para este efeito, identificar as barreiras a aprendizagem com que o
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aluno se confronta, propondo estratégias para as ultrapassar, atendendo as suas potencialidades, interesses,
expectativas e necessidades.

RECURSOS ESPECIFICOS DE APOIO A APRENDIZAGEM E A INCLUSAO

Para além da EMAEI, que constitui um dos recursos organizacionais imprescindiveis na definicdo e acompanhamento das
medidas de apoio a aprendizagem e a inclusdo, sdo ainda de considerar outras estruturas, designadamente:

e Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA);
e Centro de Recursos para a Inclusdo (CRI)
e ComissGes de Protegdo de Criangas e Jovens (CPCJ).

No contexto da educagdo inclusiva concorrem ainda recursos humanos especificos, designadamente:

e Docentes de educacgdo especial;
e Técnicos especializados;
e Assistentes operacionais.

O docente de educagdo especial, no ambito da sua especialidade, apoia, de modo colaborativo e numa ldgica de
corresponsabilizagdo, os demais docentes do aluno na definicao de estratégias de diferenciacdao pedagodgica, no reforgo
das aprendizagens e na identificagdo de multiplos meios de motivagdo, representagdo e expressao.

CENTRO DE APOIO A APRENDIZAGEM (CAA)

Estrutura de apoio agregador de recursos humanos e materiais que procura encontrar formas de lidar com a diferenga,
adequando os processos de aprendizagem as caracteristicas e condi¢des individuais de cada aluno, mobilizando os meios
de que dispOe para que todos aprendam e participem na vida da comunidade educativa; cabe ainda ao CAA, nos casos
em que é necessario, a operacionalizagdo do Programa Educativo Individual, que além das adapta¢des curriculares
significativas, integra competéncias e aprendizagens a desenvolver pelos alunos, a identificagdo das estratégias de ensino
e das adaptacdes a efetuar no processo de avaliacdo. E ainda funcdo deste centro, o apoio aos professores no que
respeita ao desenvolvimento de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo de todos os alunos, nomeadamente
através da formacdo, da adequacdo de materiais de trabalho e de instrumentos de avaliagdo, bem como o apoio na

organizagdo do processo de transi¢cdo para a vida pos-escolar.

O Centro de Apoio de Aprendizagem é formado por trés espacos, um a funcionar na Escola Basica Pedro Jacques, Escola

Basica da Malva Rosa e Escola Basica da Quinta da Vala.

EDUCAGCAO ESPECIAL

Compete aos docentes de educacgdo especial favorecer a colaboragdo e comunicagdo entre todos os intervenientes no
processo de ensino/aprendizagem, com vista a efetiva¢do do sucesso educativo.

Sdo competéncias das docentes de educacgdo especial:

Colaborar com o professor titular de turma/diretor de turma na aplicagdo/implementagdo das medidas de suporte
a aprendizagem e a inclusdo;

Participar nas reunides dos conselhos de docentes/conselhos de turma, de forma a proceder a analise/avaliagdo das
medidas e estratégias adotadas, bem como os recursos a utilizar/utilizados no ambito da educagdo especial;

Apoiar diretamente/indiretamente os alunos com medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo, no reforco e no
desenvolvimento de competéncias especificas;

SERVICO DE PSICOLOGIA E ORIENTAGAO (SPO)

0O SPO tem como finalidade contribuir para a concretizagdo da igualdade de oportunidades, para a promogao do sucesso
educativo e para a aproximacao entre a familia, a escola e 0 mundo das atividades profissionais.
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O servico dispde de uma psicéloga escolar que desenvolve o seu trabalho com base em atribuicGes e competéncias
legais, adaptadas ao contexto escolar especifico.

Este servigo abrange:
Alunos do Agrupamento;
Pais/encarregados de educagdo;
Educador titular de grupo/professor titular de turma/diretores de turma /professores e pessoal ndo docente;
Outros profissionais que trabalhem em articulagdo com a escola.

Dominios de intervengdo

Intervencgdo ao nivel de apoio psicopedagdgico

O SPO procura promover o sucesso escolar identificando dificuldades e necessidades que estdo na base de problemas
de aprendizagem, explorando estilos de aprendizagem, promovendo o desenvolvimento de competéncias para o
estudo e fomentando o treino para o trabalho auténomo e a motivagdo para o estudo. Desenvolve igualmente
intervengbes dirigidas a alunos com dificuldades de relacionamento interpessoal/emocional e problemas de
comportamento.

Sd0 acompanhados alunos com necessidades educativas especiais, ao abrigo do Decreto-Lei n.23/2008 de 7 de
Janeiro, em colaboragdo com outros servicos competentes, designadamente os de educagdo especial, sendo
definidas estratégias educativas e apoios especializados adequados.

Apoio ao desenvolvimento do sistema de relagées da comunidade educativa
A intervengdo do psicologo em contexto escolar implica necessariamente um trabalho em equipa, através de
estratégias articuladas com os varios intervenientes da comunidade educativa, nomeadamente, dire¢do, com os
docentes de apoio educativo e com os demais profissionais de educagdo da escola, bem como outras entidades e
servicos da comunidade envolvente.

Desenvolvimento de ag¢des de orientagdo em contexto escolar
As agGes desenvolvidas pelo SPO no ambito da orientagdo escolar e profissional tém como objetivo apoiar os alunos
na construcdo do seu projeto de vida e nas escolhas nele envolvidas, promovendo o autoconhecimento ao nivel das
caracteristicas pessoais, valores, interesses e capacidades e a informacgao sobre os diferentes percursos formativos,
bem como os vdrios referenciais de emprego e profissdes. As atividades desenvolvidas destinam-se prioritariamente
aos alunos de 9.2ano, no entanto, sdo também acompanhados todos os alunos que, independentemente do ano que
frequentam, necessitam de apoio relativo as suas escolhas vocacionais.

PLANO DIGITAL

O Plano de Ac¢do para o Desenvolvimento digital das Escolas (PADDE), é um instrumento de orienta¢do para apoiar a
implementagdo das tecnologias digitais nas diferentes areas de funcionamento da escola, bem como nas atividades

ensino-aprendizagem promovendo a qualidade do sucesso educativo dos alunos. Este plano serd implementado no

quadriénio 2021-2024.

Para a concegdo deste Plano teve-se em conta um conjunto de informagdes recolhidas em diferentes momentos, com o
intuito de conceber o plano que estivesse de acordo com as reais necessidades

* Recolha de dados a partir do DigCompEdu;

* Recolha de dados do projeto SELFIE;

*  Recolha de dados por questionario da avaliagdo interna sobre o E@D (professores, alunos e
encarregados de educacdo);

*  Analise dos dados recolhidos, interpretagao e reflexdao sobre os resultados obtidos;

* Elaboragdo do Plano de Agdo para o Desenvolvimento Digital da Escola;

* Definicdo do periodo de implementagdo do projeto;

*  Definigdo dos momentos para a Monitorizagdo do cumprimento das metas e identificagdo das
fragilidades e potencialidades.

Em face do exposto pretende-se que no Agrupamento:
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e Se faga uma reflexdo sobre o potencial da utilizagdo da tecnologia em contexto escolar (quer na sala de aula,
quer no trabalho docente);

e Sedefina uma estratégia que permita a exploragao do potencial do digital, quer em contexto de sala de aula,
quer nos momentos da avaliagdo, com recurso as plataformas ja em utilizagao;

e Melhoria de processos, otimizagdo do tempo de trabalho.

PLANEAMENTO DE ATIVIDADES

Dimensdo: Tecnolégica e digital

Atividades

Objetivos

1 - Bring your own device

2 — Power up, Net for all!

3 — Mobile device in learning

4-FCL

Dimensado: Pedagoégica

Atividades

e Integrar o conceito “bring your own device” nomeadamente na disponibilizagdo de
computadores com recurso a Internet

e Reforgar a Internet na escola basica Pedro Jacques de Magalhdes
e Reforgar a Internet no 12 ciclo

e Recursos tecnolégicos (dispositivos moveis), no ambito do orcamento participativo das
escolas

e Reforgar os materiais didaticos da sala do futuro, nomeadamente no 3D e realidade
virtual

Objetivos

5 - Aquisigdo de licengas de
ferramentas digitais

6 — Share it! Espagos de
colaboragao

7 — Lifelong Learning by
peers (mentores docente)

8 - Programa - Microsoft
Innovative Educator Expert
e Microsoft Certified
Educator (MCE);

9 — Students Imagine
10 - Stay safe in a digital

world

11 — eTwinning e Erasmus

12 — Learning every time,
everywhere when | can

13 — Thinking Like...

14-FCL

e Integrar o conceito “bring your own device” nomeadamente na disponibilizagdo de
computadores com recurso a Internet

e Reforgar a Internet na escola basica Pedro Jacques de Magalhdes
e Reforgar a Internet no 1.2 ciclo

® Recursos tecnoldgicos (dispositivos méveis), no ambito do orgamento participativo das
escolas

e Reforgar os materiais didaticos da sala do futuro, nomeadamente no 3D e realidade
virtual

e Promover mentorias entre alunos;

e Fomentar um uso seguro e saudavel na Internet;

e Participar em iniciativas no ambito da seguranca;

e Comunicar institucionalmente de forma exclusivamente digital;

e Incentivar os docentes e alunos a participar em projetos europeus visando a proje¢do
da escola internacionalmente;

e Capacitar docentes e alunos na utilizagdo do Microsoft 365 (Teams, OneNote, entre
outros);

e Promover o trabalho auténomo;

o Utilizar de forma assincrona o Microsoft Teams como complemento de atividades ao
ensino presencial;

e Utilizar recursos digitais de avaliagdo formativa na promogado do sucesso educativo;
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e Promover o pensamento computacional (1.2 ciclo)
e Promover a utilizagdo da Sala do Futuro através de sessOes de apoio com os
professores e em trabalho colaborativo;

Atividades Objetivos

15 — Programa Incubator school e Integrar o programa Incubator School e tornar a escola numa Showcase

School; Dimen

e Promover ambientes digitais inteligentes: sao:
e Ensino hibrido; Seguranca e privacidade; Operacdes otimizadas e | Organi
sustentaveis (redugdo de custos); e analise avangada de dados zacion
e Fomentar nos lideres e nas politicas escolares, uma cultura de inovagdo | al
envolvendo a comunidade educativa;

e Incutir a inovagao no processo de Ensino e Aprendizagem dos alunos
(curriculo, avaliagdo, compreensdo e satisfagdo dos professores e alunos);

e Promogdo do sucesso dos alunos e do agrupamento (desenvolver um

plano com medidas de inclusdo, bem-estar e gosto pelo aprender);

16 - Centralizar e agilizar processos e Orientar procedimentos e criar organigramas para agilizar processos de
forma a permitir uma melhor comunicagdo interna e uma rapida resposta
as solicitagdes;

17 - Formacdo Continua e Solicitar a frequéncia de agdes de formagdo (Oficinas, Cursos e Agdes de
curta duragao) respondendo as necessidades identificadas no SELFIE e
DigCompEdu (Check in).

18 - Ciéncias da computacgdo e Oferecer como Complemento a Educagdo Artistica;
e Promover o Pensamento Computacional, Programacdo e Robdtica nos
alunos do 7.2 e 8.2 anos;

PLANO DE COMUNICACAO cOM A COMUNIDADE

O agrupamento de escolas desenvolve com os alunos e professores diversas atividades que nem sempre sdo divulgadas e
conhecidas pela comunidade escolar. Dada a quantidade e qualidade das mesmas considera-se importante que os
diferentes intervenientes tenham conhecimento das atividades desenvolvidas e que sejam inspiradoras e que sejam
sustentadas na atividade digital.
Face ao exposto e visando a melhoria da comunicacdo a comunidade, estabelecem-se os seguintes eixos de acao:
e Nomear docentes responsaveis pelos diferentes canais de comunicagdo e convidar o pessoal docente, ndo
docente, alunos e encarregados de educacdo, para aderirem as diferentes redes sociais (identificadas no quadro
seguinte);
e Envolver os docentes e os alunos no plano de comunicacdo. Pelos docentes sera solicitado que em Conselho de
Turma, reunides de trabalho de grupo / departamento sejam solicitadas imagens e descricdes de momentos de
aprendizagem realizados com os alunos principalmente aqueles que envolvem as medidas previstas neste plano.
Quanto aos alunos, serdo desafiados a participar na divulga¢do das iniciativas, criando com recurso aos telemdveis ou
outros equipamentos noticias e/ou poadcast para serem divulgados. Para a consecucdo deste objetivo serd solicitada
a participagdo dos clubes que se encontram em atividade na escola. Esta informacdo sera fornecida a equipa da
comunicagdo via formulario do Microsft 365;
e Solicitar aos diretores de turma/ professores titulares de turma a colaboragdo para o envio de informac&es
relativas as atividades desenvolvidas nas turmas, nomeadamente nos projetos DAC (Dominio de Autonomia
Curricular). Esta informacéo sera fornecida a equipa da comunicacdo via formulério do Microsft 365;
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e Convidar os docentes dos clubes de lingua a dinamizacdo de pequenos concursos visando a produgdo
de poadcast que envolvam as suas disciplinas e que desenvolvam competéncias no dominio da oralidade e expressao.
Os trabalhos serdo enviados para o clube de rddio e Tv escolar;
e Convidar os docentes das disciplinas artisticas a incentivarem os alunos a produzirem os seus proprios registos
fotograficos dos trabalhos desenvolvidos e do processo que foi seguido, de forma a ajuda-los a construirem os seus
portfélios; os trabalhos serdo enviados para a equipa da comunicacgdo via formuldrio do Microsft 365;
e Divulgar as iniciativas da escola por varios canais de comunicagdo. A equipa da comunicagdo, enviard para o0s
diferentes responsaveis dos canais de comunicacdo. Serd solicitada a colaboragdo para divulgacdo das
iniciativas a radio e TV escolar. Os dirigentes compilardo as noticias mais relevantes e divulgam, pelo INOVAR aos
encarregados de educagdo;
e Divulgar os trabalhos realizados em projetos Erasmus e eTwinning nos respetivos canais de comunicacdo da
Agéncia Nacional e do Agrupamento;
e Criacdo de uma equipa no Teams “C@fé Digital” para partilha de ideias e espaco de colaboracdo;
e Os dirigentes do agrupamento, irdo definir organigramas de atuacdo de forma a facilitar procedimentos dos
docentes e ndo docentes centralizando a informacdo e os dados.

Estes eixos de atuagdo visam contribuir paraa melhoria do plano de comunicagdo do agrupamento, tendo como

Destinatarios Meios fragilid
ade a
envolv
e Microsoft 365 N
Professores e Teams (Café Digital) fen.ua
e TV escola e Rédio efetiva
dos
o Microsoft 365 docent
e Youtube es,
Alunos ® Instagram pessoal
e Aplicagdo (APP com as novidades da escola) ndo
e TV escola e Radio docent
e Pagina de Internet da escola el €
Encarregados de Educagdo e Youtube alunos
nestes
e P4gina de Internet da escola domini
0.
Comunidade Educativa * Youtube
e Facebook
e Instagram




CANAIS DE COMUNICACAO

A comunicac¢do no agrupamento é feita exclusivamente por meios oficiais. Para agilizar esse mecanismo foram criados os

seguintes canais de comunicacdo:

Area

Canal de comunicagao

PLANO CURRICULAR DO AGRUPAMENTO

Descrigao

Escola Digital

Inovar Alunos

Inovar Consulta / Microsoft 365

Anomalias nos equipamentos digitais

Alunos

Acdo Social Escolar (ASE)

Pessoal Docente e Ndo Docente

Assuntos gerais

Matriculas

Diregao

escoladigital@aepjm.pt

equipainovar@aepjm.pt

Educador/Professor
titular de turma/Diretor
de turma

Formulario online

alunos@aepjm.pt

sase@aepjm.pt

Vencimentos-
pessoal@aepjm.pt

geral@aepjm.pt

matriculas@aepjm.pt

direcao@aepjm.pt

Apoio a comunidade escolar no que concerne a situagoes
relativas aos equipamentos do Programa Escola Digital.

Apoio aos docentes do agrupamento na resolugdo de situagdes
com a plataforma Inovar.

Os encarregados de educagdo comunicam a situagdo ao diretor
de turma que remetera a questdo para a respetiva equipa. Esta
equipa procedera em conformidade com a solicitagdo e enviara
resposta ao encarregado de educagao.

Na pégina do agrupamento, no separador “Servigos Online”
selecionar o item “Anomalias”. Para responder ao formulario
necessita de entrar com as credenciais do Microsoft 365.

Apoio aos encarregados de educagao em assuntos relacionados
com os seus educandos.

Apoio aos encarregados de educagdo em assuntos relativos a
Acdo Social Escolar.

Apoio ao pessoal docente e ndo docente para assuntos
relacionados com os processos do pessoal docente e ndo
docente.

Contacto entre a comunidade escolar e o agrupamento em
assuntos diversos.

Apoio aos encarregados de educagdo no processo de matricula
dos seus educandos.

Meio de comunicagdo entre instituicdes, encarregados de
educagdo, pessoal docente e nao docente.
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CURRIiCULO

AVALIACAO DAS CRIANGAS - EDUCAGAO PRE-ESCOLAR

1. De acordo com as orientagbes curriculares para a educagdo pré-escolar (OCEPE), Despacho n.2 9180/2016, de 19 de
Julho, construir e gerir o curriculo exige:

a) Observar, registar, documentar, planear e avaliar;

b) Etapas interligadas que se desenvolvem em ciclos sucessivos e interativos, integrados num ciclo anual.

2. Consideram-se as seguintes etapas anuais contempladas em 1.b)
a) Transi¢do/Integracdo: entrevista com os pais/ encarregados de educacdo;
b) Avaliagdo Diagndstica: observagdo, registo e analise do desenvolvimento das criangas;
c) Planeamento: elaboragdo do projeto curricular de grupo (PCG);
d) Avaliagdo trimestral:
da) Analise da observacgdo e registo continuo das aprendizagens;
db) Informacgdo progressiva das aprendizagens individuais das criangas;
dc) Avaliacdo dos processos/monitorizacdo do projeto curricular de grupo.
e) Transi¢do/Continuidade:
ea) Avaliacdo global das aprendizagens individuais das criangas;
eb) Comunicagdo dos resultados dos processos aos professores do 1.2 ano do 1.2 ciclo;
ec) Colaboragdo dos docentes na elaboragdo dos testes diagndsticos do 1.2 ano do 1.2 ciclo.
3. O Processo de avaliagdo é operacionalizado, sem detrimento dos instrumentos individuais da responsabilidade de
cada educador, através dos seguintes documentos normalizados pelo departamento:
a) Guido para entrevista aos pais/encarregados de educagdo para recolha de informacg&o sobre a vida da crianca e o
seu contexto sociofamiliar;
b) Guido com instrugdes para aplicagdo, recolha e registo de dados para a avaliagdo diagndstica do desenvolvimento
das criancas;
¢) Guido para registos progressivos das aprendizagens das criangas, desde o diagndstico ao 3.2 trimestre, por area de
contetido/dominio e subdominios;
d) Projeto curricular de grupo de acordo com as OCEPE;
e) Perfil de grupo com o registo individual dos progressos de cada crianga por 4rea de conteddo/dominio permitindo
uma visao global do grupo e da eficicia dos processos;
f) Ficha individual progressiva, para comunica¢do dos progressos das criangas aos encarregados de educacgédo,
trimestralmente, e aos professores do 1.2 ano do 1.2 ciclo no final do ano letivo, tendo em conta os referenciais de
aprendizagem para cada area de conteudo das OCEPE.

4. Sendo da responsabilidade de cada educador, o processo de avaliagdo é acompanhado/refletido pelos seguintes
agentes educativos e estruturas pedagogicas:

a) Encarregados de educagdo numa perspetiva individual das aprendizagens dos seus educandos e numa perspetiva
de grupo através do envolvimento no PCG;
b) Equipa de docentes de cada jardim-de-infancia numa perspetiva holistica e integradora da crianca nos seus
diversos contextos;
c) Educacdo especial no caso da integragdo de criangas com necessidades educativas especiais;
d) Departamento de educacdo Pré-Escolar tendo em vista a analise dos processos e dos seus efeitos numa perspetiva
de melhoria da qualidade da intervengao educativa;
e) Departamento do 1.2 ciclo numa perspetiva de continuidade da qualidade do acompanhamento dos alunos na
integracdo na escolaridade obrigatoria;
f) Conselho pedagdgico numa perspetiva de articulacdo sequencial tendo em vista a dimensao formativa da avaliagdo
indutora de melhorias no ensino e na aprendizagem.
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AVALIACAO DOS ALUNOS ENSINO BAsICO

A avaliagdo interna das aprendizagens, de acordo com a Portaria n.2 223-A/2018, de 3 de agosto, é da responsabilidade
dos professores, dos érgdos de administracdo e gestdo e de coordenagdo e supervisdo pedagdgica da escola, e
compreende as seguintes modalidades:

*A recolha de informagdo que permita conhecer a forma como se ensina e
como se aprende fundamentando o ajustamento de medidas e estratégias
pedagogicas;

*0 caracter continuo e sistematico dos processos avaliativos;

*A diversidade das formas de recolha de informagao, através da utilizagao de
diferentes técnicas e instrumentos de avaliagao.

Avaliacdo formativa

*A avaliagdo sumativa interna consiste na formulagdo de um juizo globalizante
sobre o grau de desenvolvimento das aprendizagens do aluno , traduzindo

I . quer a necessidade de, no final de cada periodo letivo informar alunos e
Avaliagdao sumativa -<

encarregados de educagdo sobre o estado de desenvolvimento das
aprendizagens e é da responsabilidade dos professores e dos 6rgdos de gestdo
pedagodgica da escola.

.

CONDIGOES DE TRANSIGCAO E DE APROVAGAO

Anos terminais de ciclo
Anos ndo terminais de ciclo
(4.2, 6.2 e 9.2 anos)

A decisdo de transicdo reveste carater
edagodgico, sendo a retengdo considerada . . .
P g gico, ¢ No final de cada um dos ciclos do Ensino
excecional. - . — A .

Basico, apds a avaliagdo formativa, incluindo,
sempre que aplicavel, a realizagdo de provas
de equivaléncia a frequéncia, e, no 9.2 ano,
das provas finais de ciclo, o aluno ndo

1.2 ano — N&o ha lugar a retengdo, exceto X o
progride e obtém a mengdo Ndo Aprovado, se

se o aluno tiver ultrapassado o limite de

faltas injustificadas; estiver numa das seguintes condigdes:

0 i
2.2,3.2,5.2,7.2 ¢ 8.2 anos — O aluno podera No 1.2 ciclo

ficar retido caso: . . Lo
a) Mencdo Insuficiente nas disciplinas de

, . Portugués ou PLNM e de Matematica;
*Ap6s um acompanhamento pedagdgico,

demonstrar ndo ter desenvolvido as N . o
K . i b) Mengdo Insuficiente nas disciplinas de
aprendizagens essenciais para prosseguir N L.
Portugués ou PLNM ou Matemdtica e,
com sucesso os seus estudos. X i .
cumulativamente, mengdo Insuficiente em

duas das restantes disciplinas.

2@3.2cj
* Tiver ultrapassado o limite de faltas, e Nos 2.2 e 3.2 ciclos

ap0os aplicado o disposto nas alineas a) e b)
do n.2 4.2 do artigo 21.2 do Estatuto do
Aluno.

a) Classificagdo inferior a nivel 3 nas
disciplinas de Portugués ou PLNM ou PL2 e de
Matematica;

b) Classificagdo inferior a nivel 3 em trés ou
mais disciplinas.
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A avaliagdo dos alunos abrangidos pelo artigo 28.2 do Decreto-Lei n.2 54/2018, de 6 de julho, obedece ao disposto
anteriormente, de acordo com as adapta¢bes do processo de avaliagdo do aluno.

No 9.2 ano de escolaridade, o processo de avaliagao sumativa é completado pela realizagdo das provas finais de ciclo.

AVALIACAO DAS APRENDIZAGENS

O Conselho pedagodgico, enquanto 6rgdo regulador do processo de avaliagdo das aprendizagens, define, sob proposta dos
departamentos curriculares, os critérios de avaliagdo, de acordo com as orientagGes constantes dos documentos curriculares e outras
orientagOes do Ministério da Educacao.

De acordo com a Portaria n.2 223-A/2018 de 3 agosto, o Decreto-Lei n.2 55/2018 de 6 de julho, com o Despacho n2 6944-A/2018 de 19
de julho e com os documentos orientadores, a avaliagdo interna valoriza e da relevancia a areas fundamentais, especificas de cada
disciplina e descritas nos critérios de avaliagdo, com o envolvimento dos alunos privilegiando-se o processo de autorregulagdo das
suas aprendizagens.

A avaliagdo qualitativa faz-se tendo por referéncia o seguinte:

MUITO BOM (90% a 100%)
BOM (70% a 89%),
SUFICIENTE (50% a 69%),
INSUFICIENTE (1% a 49%)

DIVULGACAO DOS CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO

Relativamente aos critérios especificos de avaliagdo, os docentes devem explica-los aos alunos, aplica-los e fazer
referéncia aos mesmos no processo de autoavaliagao.

A divulgacdo dos critérios é feita da seguinte forma:

Aos alunos, em sala de aula, ficando registada no sumario digital;
Aos EE em reunido com o professor titular de turma/ diretor de turma;
Publicitagdo na pagina web do Agrupamento.

As informagbes decorrentes das diferentes modalidades de avaliagdo sdo objeto de anadlise em reunido de
departamento curricular, de modo a permitir a revisdo e melhoria do processo de ensino e de aprendizagem e
apresentados em conselho pedagégico.

GESTAO E ORGANIZACAO EDUCATIVA

CRITERIO PARA A ELABORAGAO DE HORARIOS DOS ALUNOS

A elaboracdo de horarios é feita com base nas orientagBes legais em vigor e nas orientagBes gerais do conselho
pedagdgico, na procura da concretizagdo das prioridades pedagdgicas consignadas no projeto educativo (PE) e na
prossecugao da visao global de Agrupamento.

As atividades educativas na Educagdo Pré-Escolar e as atividades letivas no 1.2 ciclo estdo organizadas em regime
normal, encontrando-se distribuidas pelo periodo da manha e da tarde, com interrupg¢do para almogo;

Garantir, sempre que possivel, a continuidade pedagdgica dos docentes da turma;

Nos horarios ndo podem ser ultrapassados mais do que oito tempos letivos diarios;

Poderdo ser pontualmente alterados, para efeito de substituicdo das aulas, resultante de auséncia de docentes;

Os apoios a prestar aos alunos encontram-se atribuidos, tendo em conta o equilibrio do seu horario semanal;

Os alunos com a extinta medida curriculo especifico individual encontram-se em regime de transicdo e deverdao
frequentar apenas as disciplinas que se adequam ao seu PEl, reavaliado pela equipa multidisciplinar, (tendo em conta
a sua problematica e com planificacdo adequada), desde que acompanhados pelas docentes de educacédo especial;

29



PLANO CURRICULAR DO AGRUPAMENTO

No 3.2 ciclo, os alunos com a extinta medida curriculo especifico individual com 15 anos ou mais, os seus horarios
sdo elaborados tendo em conta o Plano Individual de Transigao.

CRITERIO PARA A ELABORAGAO DE HORARIOS DOS DOCENTES
A distribuicdo do servigo tem por finalidade a disponibilizagdo aos alunos das melhores condi¢Ges de aprendizagem.

Estabelecem-se os seguintes critérios de distribuigdo de servigo letivo:

Os horarios dos docentes encontram-se organizados em periodos de tempo de 60 minutos, na educagdo pré-escolar
e no 1.2 ciclo, e de 50 minutos nos restantes ciclos de ensino;

Os docentes, independentemente do grupo de recrutamento a que pertengcam, podem lecionar qualquer disciplina,
do mesmo ou de diferente ciclo ou nivel, desde que sejam detentores de formacdo cientifica adequada ou
certificagdo de idoneidade nos casos em que esta é requerida;

Evitar distribuir a cada docente trés ou mais niveis diferentes no ambito das disciplinas do seu grupo de
recrutamento;

Ajustar o hordrio dos docentes as necessidades escolares que ocorram ao longo do ano letivo;

Os docentes que ao longo do ano prevejam redugdo de servigo letivo (ex: maternidade, amamentac¢do) deverdo
informar a sua situagao a diretora.

Garantir, sempre que possivel, a continuidade pedagdgica em todos os niveis de ensino, desde que ndo haja
motivos de ordem legal ou outros que o impegam ou desaconselhem;

Devera evitar-se a atribuicdo de diferentes cargos pedagdgicos ao mesmo docente;

O diretor de turma é obrigatoriamente professor da turma, tentando garantir a continuidade;

Fomentar, sempre que necessario e em funcdo dos recursos disponiveis o desdobramento das disciplinas de
Portugués e de Matematica (5.2, 7.2 e 8.2 anos);

Fomentar, sempre que necessario e em funcdo dos recursos disponiveis a coadjuvacdo em sala de aula,
nomeadamente, na disciplina de Inglés (7.2 ano), numa légica de trabalho colaborativo;

Incrementar a cooperacdo entre docentes de modo a potenciar o conhecimento cientifico e pedagdgico de cada

um.

Distribuicdo das fungdes docentes e da organizagdo da componente letiva (CL) e n3o letiva (CNL)

A CL, a constar no horario semanal de cada docente, encontra -se fixada no artigo 77.2 do ECD, considerando -se que
esta completa quando totalizar 25 horas semanais, no caso do pessoal docente da educagdo pré -escolar e do 1.2 ciclo,
ou 22 horas semanais (1100 minutos), no caso do pessoal dos restantes ciclos e niveis de ensino, incluindo a educagdo
especial.

A CL é sujeita a redugdo em conformidade com o artigo 79.2 do ECD.

A CL de cada docente dos quadros tem de estar totalmente completa, ndo podendo, em caso algum, conter qualquer
tempo de insuficiéncia.

Os docentes do 1.2 ciclo do ensino basico titulares de turma asseguram as componentes do curriculo constantes da
respetiva matriz curricular, com excegao do Inglés.

Sempre que haja lugar a nomeacdo de coordenador de estabelecimento, em estabelecimentos com mais de 205 alunos,
este completa a sua componente letiva da seguinte forma: apoio educativo, coadjuvacdo, e substituicdo de docentes.

As horas resultantes da CL para a atividade pedagogica e organizacional do crédito horario destinam -se a
implementag¢do das medidas de promogao do sucesso escolar e de combate ao abandono escolar, designadamente as
de:

Apoio a grupos de alunos, no sentido de ultrapassar dificuldades de aprendizagem e de potenciar o
desenvolvimento da mesma;

Coadjuvagdo, quando necessaria e devidamente fundamentada;

Desdobramento das disciplinas de portugués e matematica, 1 hora semanal no 5.2, 7.2 e 8.2 anos.

Outras, a desenvolver pela escola, com idéntico objetivo de promover o sucesso escolar e combater o abandono
escolar;

Desenvolvimento de clubes/projetos com os alunos;

Direcdo de Turma;
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Lecionagdo dos conteudos curriculares das diferentes disciplinas promovendo a interdisciplinaridade e uma eficaz
articulagado curricular;

Atividades de manutencdo e gestdo dos recursos tecnoldgicos, bem como de programagdo e desenvolvimento de
atividades educativas que os envolvam;

O Apoio ao Estudo previsto na matriz curricular do 2.2 ciclo;

A imputacgdo de horas a CL, para desenvolvimento de projetos do desporto escolar faz-se de acordo com o estipulado no
Despacho n.2 7356/2021, de 23 de julho, nomeadamente:

Professor responsdvel por grupo equipa de Nivel Il =3 tempos letivos;
O funcionamento dos grupos/ equipa obedece ao disposto no n2 5 do citado despacho.

A CNL do servico docente abrange a realizagdo de trabalho individual, a qual pode compreender, para além da
preparagdo das aulas e da avaliagdo do processo ensino-aprendizagem, a elaboragdo de estudos e trabalhos de
investigacdo de natureza pedagdgica ou cientifico — pedagdgica. A CNL abrange também a prestacdo de trabalho no
estabelecimento de educagdo ou ensino (TE).

Docentes da educacdo Pré-Escolar e do 1.2 ciclo (150 minutos) — trabalho colaborativo; atendimento aos pais/ee;
atividades de planificagdo e articulagdo pedagdgica; supervisdo pedagogica as AAAF; supervisdo pedagdgica as AEC,
atividades de acompanhamento e vigilancia aos alunos.

Docentes do 2.2 e 3.2 ciclos — trabalho colaborativo; atividades de apoio a alunos; EMAEI; dinamizagdo da sala do aluno;
dinamizacdo de projetos/programas/clubes, desempenho de func¢des de coordenacdo das estruturas de natureza
pedagodgica; de medidas de suporte a aprendizagem que resultem da identificacdo de necessidades especificas de acesso
as aprendizagens curriculares levada a cabo pela equipa de docentes da turma; fungdes de direcdo de turma, deslocacgdo
de docentes entre estabelecimentos do Agrupamento.

Nos horarios incompletos a CNL distribuir-se-a do seguinte modo:
- horarios de 18 a 22 h — 150 minutos
- horarios de 13 a 17 h - 100 minutos

- horarios com 12 ou menos horas — 50 minutos.

Fixados nos horarios dos alunos e dos diretores de turma dos 2.2 e 3.2 ciclos, 1 tempo semanal de DT(DTA), para que os
Diretores de Turma tratem com os alunos problemas de dire¢do de turma e promovam formacgao, designadamente, no
ambito dos referenciais da educagdo para a cidadania.

CRITERIOS PARA A CONSTITUICAO DE GRUPOS/TURMAS

Subscrevendo os critérios gerais para a constituicdo de turmas que obedecem ao disposto no Despacho Normativo n.2
10-A/2018 de 19/06 conjugado com o Despacho Normativo n.2 16/2019 de 04/06, o projeto educativo define, neste
dmbito, os critérios de inclusdo, de equidade e paridade, no respeito pelos programas/projetos e ofertas educativas
disponiveis no Agrupamento, promovendo a integra¢cdo de todos os alunos. Salvaguardando o emanado do Conselho
Pedagogico, a quem compete ratificar as propostas apresentadas pelos conselhos de docentes e de turma, apds as
orientagGes do Conselho Geral, para além dos critérios gerais legalmente estabelecidos.

Educagao Pré — Escolar

A admissdo das criangas na Educagdo Pré-Escolar faz-se de acordo com a legislacdo em vigor, atendendo, sempre que
possivel, as preferéncias de estabelecimento manifestadas pelos encarregados de educag¢do no ato da matricula.

Continuidade Pedagdgica;

Heterogeneidade etaria respeitando um numero suficiente de criangas em cada faixa que permita ao educador uma
planificacdo diferenciada;

Integracdo de criangas estrangeiras com a mesma lingua materna;

As turmas sdo constituidas por um nimero maximo de 25 criancas;
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As turmas que integrem criancas com necessidades de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo, cujo grau
de funcionalidade o justifique, sdo constituidas por 20 criangas, ndo podendo incluir mais de 2 criangas nestas
condi¢des, ficando dependente do acompanhamento e permanéncia destas criangas no grupo em pelo menos 60%
do tempo curricular.

1.2 Ciclo do Ensino Basico

As turmas serdo constituidas por um nimero maximo 24 alunos;
Os alunos ingressam no 1.2 ano de acordo com a legislagdo em vigor;

Manter os grupos/turma, sempre que possivel até ao 4.2 ano de escolaridade, evitando turmas com mais de um
ano de escolaridade;

No caso dos alunos retidos, estes ficam integrados no ano de escolaridade correspondente, evitando, sempre que
possivel, mais que um nivel de escolaridade na mesma turma, salvo declaragcdo expressa do professor titular de
turma;

As turmas que integrem criangas com necessidades de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo, cujo grau
de funcionalidade o justifique, sdo constituidas por 20 criangas, ndo podendo incluir mais de 2 criangas nestas
condigGes, ficando dependente do acompanhamento e permanéncia destas criangas no grupo em pelo menos 60%
do tempo curricular.

2.2 e 3.2 Ciclos do Ensino Basico

Equilibrio no nimero de alunos por turma;

As turmas que integrem criangas com necessidades de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo, cujo grau
de funcionalidade o justifique, sdo constituidas por 20 criangas, ndo podendo incluir mais de 2 criangas nestas
condigGes, ficando dependente do acompanhamento e permanéncia destas criangas no grupo em pelo menos 60%
do tempo curricular.

As turmas de 5.2 e 7.2 anos estdo sujeitas a uma reorganizacgdo e serdo constituidas agrupando os alunos com base
em critérios de natureza pedagdgica, no sentido de promover o sucesso educativo;

Distribuicdo equitativa dos alunos com necessidade de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo, dos alunos
retidos e com comportamentos disruptivos, pelas turmas do mesmo ano de escolaridade.

Os horarios das turmas podem sofrer altera¢des ao longo do ano, sempre que tal se justifique por necessidade de
substituicdo de docentes, de modo a assegurar o cumprimento das atividades.

Mudanga de Turma:

Podera haver alteragdo na constituicdo das turmas, mediante proposta devidamente justificada do respetivo Conselho
de Turma, avaliada pelo Conselho Pedagdgico e autorizada pelo Diretora.

TRABALHO COLABORATIVO

No inicio de cada periodo letivo sdo calendarizadas, pelas equipas educativas, em tempo comum marcado no horério dos
docentes, as atividades a desenvolver no ambito do trabalho colaborativo (TC):

Conselhos de Turma - Os professores reunirdo de acordo com as necessidades de planificagdo de um trabalho
interdisciplinar e de articulagdo curricular.

Projetos/Cidadania e Desenvolvimento — Definir e aferir as metodologias ativas de trabalho de projeto valorizando uma
abordagem interdisciplinar ao nivel do conselho de turma.

Intervisdo — Pretende-se promover dindmicas de observacdo de aulas entre pares, identificando/promovendo boas

praticas pedagodgicas e potenciando o trabalho colaborativo.

REUNIOGES

Com vista a um adequado planeamento e a uma eficaz/eficiente gestdo das atividades/processos inerentes a
organizagdo sdo promovidas as seguintes reunides:
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Conselho geral (de acordo com o disposto no regimento);

Conselho pedagdgico (mensalmente);

Departamentos curriculares sempre que se justifique (mensalmente);

As reunides dos conselhos de diretores de turma do 2.2 e 3.2 ciclos sdo efetuadas por ciclo de ensino e presididas
pelos respetivos coordenadores — (antes do inicio das atividades letivas; antes das reunides intercalares; antes das
reunides de conselho de turma destinadas a avaliagcdo; extraordinariamente sempre que a situagdo o justifique);

Coordenadores de estabelecimento;

Conselhos de docentes/turma (avaliagdo intercalar e de final de periodo, extraordinariamente sempre que a
situagdo o justifique);

Reunido da Secgdo de Avaliagdo (1x periodo letivo);

Reunido da EMAEI (1x semana, sempre que se justifique);

Reunides de grupo de ano/grupo disciplinar (ao longo do ano letivo);

Reunides com os docentes que lecionam a disciplina de Cidadania e Desenvolvimento (1x periodo);

Equipa da autoavaliagdo (pelo menos 1x periodo),

Equipas operacionais do PAM (trimestralmente);

SADD (ordinariamente duas vezes por cada ano escolar, dependendo as restantes do processo de avaliagdo dos
docentes);

Gerais de docentes (no inicio do ano letivo e sempre que se justifique);

Gerais de ndo docentes (no inicio do ano letivo e sempre que se justifique);

Docentes e servigos especializados de apoio educativo (inicio do ano letivo, semanalmente, reunides de avaliagdo
periodais e sempre que se justifique);

Docentes e dinamizadoras das AAAF e AEC (1x periodo);

Parceiros/ outros agentes educativos, sempre que se justifique, no &mbito dos projetos em desenvolvimento no
Agrupamento;

Pais/EE, com os docentes (inicio do ano letivo e apds os periodos de avaliacdo e sempre que se justifique).

PLANO DE FORMAGAO DO AGRUPAMENTO

O plano de formagdo do Agrupamento, enquadra-se na legislagdo em vigor referente a formagdo continua articulado
com os objetivos do projeto educativo do Agrupamento.

O plano de formacdo é elaborado mediante proposta do pessoal docente, pessoal ndo docente (assistentes operacionais
e administrativos), Pais/EE, tentando ir ao encontro das necessidades individuais dos varios intervenientes da
comunidade educativa e tomando em consideragao as necessidades do Agrupamento enquanto unidade organizacional,
com uma cultura propria e especifica.

ORGANIZAGCAO DIGITAL

CLoup365

A utilizagdo do e-mail institucional é a via para a comunicagdo, interna e externa, no Agrupamento.
Todos os docentes sdo portadores de email institucional que lhes permite um espago de alojamento (guardar e/ou
partilhar o seu trabalho), uma aplicagdo de chat, conferéncias online e partilha de ficheiros.

Criacdo de grupos referentes as coordenagGes de departamentos, conselhos de turma e a outras estruturas
educativas. Os grupos permitem uma gestdo integrada e partilhada, de modo a permitir um trabalho colaborativo em
tempo real.

TEAMS

Plataforma unificada de comunicacdo e colaboragdo da Microsoft, que relne bate-papo, videoconferéncias,
armazenamento de arquivos e integragao de aplicativos no local de trabalho.

Num unico espaco de trabalho, é possivel gerenciar diversas conversas, seja em texto, dudio ou video. Também ha a
possibilidade de compartilhar arquivos e editar conteudos dentro da plataforma em tempo real.

Com SharePoint, PowerPoint, OneNote, Word e Excel como recursos internos, o Teams possibilita que os usudrios
trabalhem nesses documentos diretamente na aplicagdo.
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INOVAR

O INOVAR é o sistema de programas que ajuda a gestdo do Agrupamento.
Um dos mddulos disponibilizados, por esse conjunto de programas, € o acesso a informacgao via web.
Permite aos encarregados de educacgdo terem acesso, a distancia, as seguintes funcionalidades:

Consultar o processo do aluno;

Consultar o horario de atendimento dos diretores de turma;
Consultar as datas referentes a avaliagdo;

Consultar o processo de avaliagdo.

PLATAFORMA SIGA

Aquisicdo de senhas para o refeitdrio e verificagdo se a mesma foi consumida;
Alterar a data de uma senha de refeigao;
Consultar a ementa semanal do refeitdrio.

Fazem parte deste conjunto de programas os que gerem os cartdes dos alunos e dos professores de acesso ao recinto
escolar e de aquisigdes dentro da instituigdo.

SUMARIOS DIGITAIS

A informatizagdo da organizacdo escolar é considerada uma forma de atuar que simplifica procedimentos, sendo
simultaneamente mais econdmica e ecologicamente responsavel. Assim, foram substituidos, na escola sede do
agrupamento, os livros de ponto por sumarios digitais, onde os docentes preenchem o sumario de cada aula, fazendo
0 acesso com o seu numero de funcionario e respetiva palavra passe. Os sumarios de cada aula/dia estdo abertos por
24h possibilitando um espaco alargado de preenchimento. Apds este periodo, apenas poderdo ser sumariadas
aulas/tempos, com autorizagdo expressa do diretor do agrupamento.

MAPEAMENTO

Espaco criado em servidor referentes as equipas, as coordenagdes de departamentos e a outras estruturas
educativas. Cada uma destas pastas permite uma gestdo integrada e partilhada. E acessivel em qualquer computador,
através de um login, bastando que os docentes que queiram aceder aos documentos da sua area de intervengao
digitem as respetivas username e password.

PAGINA WEB

A pagina Web a qual pode ser acedida através do endereco https://portal.aepjm.pt/ pretende ser um canal
privilegiado de ligagdo do Agrupamento a comunidade escolar. Reflete toda a atividade educativa desenvolvida no
Agrupamento.

PADDE
Plano de Agdo para o Desenvolvimento Digital da Escola

AUTOAVALIAGAO E MELHORIA

PLANO DE ACAO DE MELHORIA (PAM)

A elaboragdo e definicgdo do Plano de Ag¢do de Melhoria teve como referéncia os documentos estruturantes do
Agrupamento e prioritariamente, o relatério da avaliagdo externa da Inspecdo Geral de Educacgdo e Ciéncia (IGEC), o
ultimo relatério de autoavaliagdo, o Plano de Ac¢do Estratégica do Agrupamento e o Projeto de intervengdo da diretora
para o quadriénio 2017/2021.

Delinearam-se quatro planos de agdo, com vista a melhoria da organizacdo escolar e das praticas profissionais,
nomeadamente:

Generalizacdo e reforgo da diferenciacdo pedagodgica;
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Reorganizacdo das turmas- promocao do sucesso escolar;
Envolver os alunos na organizagao escolar;
Melhorar os resultados escolares.

As quatro a¢des de melhoria visam aumentar a satisfagdo dos alunos e dos docentes, no processo de ensino e
aprendizagem, pelo que, todas se articulam entre si.

Das agOes elencadas, as duas Ultimas enquadram-se numa perspetiva de continuidade e sustentabilidade.
Implementadas em 2013/14 e tém tido reformulag¢des, sempre que as suas avaliagdes o justificaram.

As revisdes e avaliagdo das a¢des de melhoria terdo um acompanhamento regular e sistemdtico pela Equipa de
Autoavaliagcdo e serd feita a avaliagdo das atividades desenvolvidas e das dificuldades diagnosticadas através de um
relatdrio anual.

EQUIPA DE AUTOAVALIACAO

A equipa de autoavaliagao integra representantes dos varios setores da comunidade educativa, nomeadamente:
Pessoal Docente - 7 docentes;
Pessoal Ndao Docente — 1 assistente técnico, 1 assistente operacional;
Alunos — 2 alunos;
Representante de Bibliotecas Escolares — 1 docente;
Representante dos Pais/EE — 1 encarregado de educacéo;
Autarquia (CMVFX) — 1 representante.

ESTRUTURAS ORGANIZACIONAIS

CONSELHO GERAL

De acordo com a lei vigente, o conselho geral é o 6rgdo de participacdo e representacdo da comunidade educativa,
composto por um total de 21 elementos distribuidos da seguinte forma:

Representantes do pessoal docente — 7;

Representantes do pessoal ndo docente — 2;
Representantes dos pais e encarregados de educagao — 6;
Representantes do municipio —3;

Representantes da comunidade local -3

Neste conselho tem ainda assento a diretora do Agrupamento, sem direito a voto.

CONSELHO PEDAGOGICO

O Conselho Pedagodgico é o drgdo de coordenagdo e supervisdo pedagogica e orientagdao educativa do Agrupamento de
escolas, nomeadamente nos dominios pedagdgico e didatico, da orientagdo e acompanhamento dos alunos e da
formac3o inicial e continua do pessoal docente. E composto pelos seguintes elementos:

a) Diretora;

b) Coordenadora do departamento curricular de Educagdo Pré-Escolar;

c) Coordenadora do departamento curricular do 1.2 ciclo;

d) Coordenadora do departamento curricular de Linguas;

e) Coordenadora do departamento curricular de Ciéncias Sociais e Humanas;
f) Coordenadora do departamento curricular de Matematica e Ciéncias Experimentais;
g) Coordenador do departamento curricular de Expressoes;

h) Coordenadoras dos diretores de turma do 2.2 e 3.2 ciclos, respetivamente;
i) Representante para a formagdo do Agrupamento;

j) Coordenadora de projetos;

k) Coordenador dos professores bibliotecarios;

I) Coordenadora da disciplina de Cidadania e Desenvolvimento.
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m) Coordenadora da equipa multidisciplinar de apoio a educacgio inclusiva.

7

No ambito das obrigacdes e competéncias deste 6rgdo, é constituida, por eleicdo, a SADD, sec¢do de avaliagdo de
desempenho docente, composta por quatro membros, excluindo a diretora que preside e que operacionaliza todo o
processo de avaliagdo dos docentes.

DIRECAO

A diretora é o 6rgdo de administracdo e gestdo do Agrupamento nas dareas pedagodgica, cultural, administrativa,
financeira e patrimonial. No Agrupamento a diretora é coadjuvada, no exercicio das suas fung¢Ges por uma subdiretora e
dois adjuntos.

DEPARTAMENTO CURRICULARES

Sdo estruturas de coordenagdo educativa e supervisdo pedagodgica que tém como objetivo a articulagdo e gestdo
curricular na aplicagdo do curriculo nacional e dos programas e orientagdes curriculares e programaticas definidas a nivel
nacional, bem como o desenvolvimento de componentes curriculares por iniciativa do Agrupamento, de ambito
disciplinar e interdisciplinar: Departamento de Educagdao pré-Escolar; 1.2 ciclo; Linguas; Ciéncias Sociais e Humanas;
Matematica e Ciéncias Experimentais; Expressées.

CONSELHO DE DOCENTES/DIRETORES DE TURMA

Os conselhos de docentes, enquanto estruturas de gestdo intermédia, desenvolvem a sua agdo numa base de
cooperagdo dos docentes entre si e destes com os érgdos de administracdo e gestdo da escola, assegurando a adequacgdo
do processo de ensino e aprendizagem as caracteristicas e necessidades dos alunos que a frequentam.

O conselho de docentes de 19 ciclo por estabelecimento é constituido por todos os docentes titulares de turma de cada
estabelecimento, podendo neles participar, docentes de apoio educativo e servigos ou entidades cuja contribuicdo o
conselho pedagdgico considere conveniente.

O conselho de docentes emite parecer sobre a avaliagdo dos alunos apresentada pelo professor titular de turma.

O conselho de diretores de turma é um drgdo de coordenagdo pedagdgica que articula e harmoniza as atividades
desenvolvidas pelas turmas, coordenando e planificando as atividades destas e responsabilizando-se pela aplicagdo das
orientagGes emanadas do conselho pedagdgico e pelo cumprimento das disposi¢cdes legais no ambito das dire¢des de
turma e dos conselhos de turma.

O conselho de diretores de turma é coordenado por duas professoras designadas pela diretora do Agrupamento de entre
os diretores de turma do 2.2 e 3.2 ciclos.

MENTORIAS
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